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Relazione sul monitoraggio e la valutazione intermedi
del progetto Erasmus Plus KA1 school staff mobily
“Per dei nuovi cittadini europei”


Progetto di formazione in servizio per il personale della scuola 


    
	ISTITUTO ED ORGANIZZAZIONE COINVOLTA

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “E. Fermi”
Euneos di Helsinki, Finlandia

	SEZ. A - DATI STRUTTURALI
Beneficiari: 5              Sesso: M 0	F 5
Discipline insegnate    
Non linguistiche: 0   Linguistiche: 5 
5 mobilità
Corso di benchmarking in Finlandia ed Estonia dall’8 al 15 marzo 2015






INIZIATIVE DI MONITORAGGIO 
Le iniziative di monitoraggio sono state effettuate prima e alla fine del processo formativo. 

Qui di seguito i risultati dei questionari



MOBILITA’ IN FINLANDIA ED ESTONIA
1. Quando hai frequentato l’ultimo corso di formazione? Quale era il suo contenuto? 
· Ultimo anno: 4 
· Ultimi due anni
· Ultimi cinque anni 1
· Più di cinque anni fa
                                                  
2. Hai già partecipato a dei corsi di formazione all’estero?                   
Si. 1
No: 4
Se si: su quali tematiche, dove e quando?
Creativity and technology (Bristol, 2013)
3. Perché hai deciso di partecipare all’attività di formazione all’estero?
Per avere un’esperienza formativa e di crescita professionale: 3
Necessità di migliorare la metodologia didattica attraverso l’uso delle TIC: 2.
Ritrovare nuova motivazione nella gestione del lavoro quotidiano: 1

4. Come sei venuto/a a conoscenza del progetto Erasmusplus KA1?        
Collegio dei docenti
Avviso su sito della scuola: 1
Referente del progetto: 5         
5. Le informazioni sono state chiare?              
Si: 5              No: 0
6.  Che giudizio dai sull’organizzazione della mobilità? Sei stato adeguatamente informato? (documenti necessari, programma,..)
             Si: 5             No: 0
7.  Cosa ritieni debba essere migliorato?
Una sola  risposta: una comunicazione più incisiva tra ministero e scuola
8. In che modo pensi che questa esperienza possa aiutarti a crescere professionalmente?
· Dal punto di vista didattico attraverso l’osservazione dell’uso delle nuove TIC e il confronto con colleghi europei (4 beneficiari)
· Dal punto di vista linguistico attraverso l’immersione nella lingua straniera (1 beneficiario)
Monitoraggio al termine della mobilità
	
1. Il corso ha soddisfatto le tue esigenze?
	
Poco
	1
	X
1
	X
2
	X
2
	5
	Molto

	

	2. Gli obiettivi del corso erano chiari fin dall’inizio?
	Poco
	1
	X
2
	X
1
	X
1
	X
1
	Molto

	

	3. I contenuti sono risultati coerenti con gli obiettivi di formazione?
	Poco
	1
	X
1
	X
2
	X
2
	5
	Molto

	

	
4. Ritieni che le conoscenze acquisite ti saranno utili?
	Poco
	1
	2
	X
3
	4
	X
2
	Molto

	

	

Osservazioni (si prega di compilare in caso di attribuzione di punteggi 1 o 2)

	Gli obiettivi in taluni casi non sono stati coerenti, i beneficiari si aspettava di imparare qualcosa di pratico realizzabile nella didattica quotidiana. Troppo teorico e poco spazio al confronto con i colleghi stranieri. (risposta data da 2 beneficiari).
Mancanza di produzione di un prodotto finale che provasse il lavoro svolto sul campo (1 beneficiario)


Attività di formazione
	5. Gli argomenti sono stati trattati in modo esauriente?
	Poco
	1
	X
1
	X
2
	X
2
	5
	Molto

	

	

	6. Ritieni efficace la successione degli argomenti?
	Poco
	1
	X
1
	X
2
	X
2
	5
	Molto


	

	
7. La durata ed i ritmi di lavoro sono stati adeguati?

	Poco
	1
	2
	X
3
	X
1
	X
1
	Molto

	

	8. Ritieni efficaci le tecniche ed i metodi didattici utilizzati?
	Poco
	1
	X
1
	X
2
	X
2
	5
	Molto

	


Materiale didattico
	9. Il materiale era  chiaro, facile da usare?
	Poco
	1
	X
2
	X
1
	4
	X
2
	Molto

	

	10. Il materiale era completo?
	Poco
	1
	X
1
	X
2
	4
	X
2
	Molto

	

	11. Le attività preparatorie sono state utili?
	Poco
	1
	2
	3
	X
3
	X
2
	Molto

	

	12. Il materiale era adeguato agli obiettivi di apprendimento?
	Poco
	1
	2
	X
2
	X
2
	X
1
	Molto

	


La docenza
	13. I relatori hanno trasmesso le conoscenze in modo efficace?
	Poco
	1
	2
	X
1
	X
2
	X
2
	Molto

	

	14. Il docente ha risposto in modo adeguato alle domande?
	Poco
	1
	2
	X
1
	X
2
	X
2
	Molto

	

	15. Il docente ha usato in modo efficace il materiale didattico?
	Poco
	1
	2
	X
1
	X
2
	X
2
	Molto

	

	16. I relatori hanno favorito la partecipazione dei corsisti?
	Poco
	1
	2
	X
1
	X
2
	X
2
	Molto

	

	17. I relatori hanno utilizzato il tempo in modo efficiente?
	Poco
	1
	2
	X
2
	X
1
	X
5
	Molto

	



I servizi accessori 
	18. Ritieni adeguati i locali e le attrezzature utilizzati?
	Poco
	1
	2
	3
	X
1
	X
4
	Molto

	

	19. Hai apprezzato l’organizzazione delle pause?
	Poco
	1
	X
1
	X
3
	4
	X
1
	Molto

	

	20. Ritiene che orari ed intervalli siano stai adeguati?
	Poco
	1
	X
1
	X
3
	X
1
	5
	Molto

	

	21. La logistica ed i supporti audiovisivi sono stati adeguati?
	Poco
	1
	2
	X
1
	X
3
	X
1
	Molto

	


22 Valutazione complessiva dell’esperienza di mobilità
Punti di debolezza:
· Orario massacrante (poche pause tra un intervento e quello successivo): 3
· Troppa teoria e poca pratica: 3
· Poco tempo dedicato al confronto con i colleghi stranieri: 2
Punti di forza
· Ottima organizzazione preparatoria: 3
· Ricaduta positiva sulle abilità linguistiche: 1
· Professionalità dei relatori: 2
· Riflessione sulla propria metodologia: 3
· Motivazione alla formazione permanente: 2
· Materiali didattici: 1

23. Azione di supporto del tutor in Italia:
Ottima prima, durante e dopo la mobilità: 5
24. Consiglieresti ad altri colleghi di fare la stessa esperienza?
Si: 5   No: 0











RISULTATO

DALLE  RISPOSTE SI EVINCE CHE:
· LA CONOSCENZA DEL PROGETTO ERASMUS PLUS KA1 È AVVENUTA TRAMITE LA REFERENTE DEL PROGETTO PER IL 100% DEI BENEFICIARI. UNA DICHIARA INOLTRE DI AVER LETTO ANCHE L’AVVISO SUL SITO DELLA SCUOLA.
· IL LIVELLO DI SODDISFAZIONE DELL’ESPERIENZA DI FORMAZIONE È MEDIO-ALTO DAL PUNTO DI VISTA ORGANIZZATIVO, PROFESSIONALE E PERSONALE. 
· PER OLTRE IL 50% DEI BENEFICIARI L’OSSERVAZIONE DEGLI APPROCCI METODOLOGICI ADOTTATI NEL NORD EUROPA (FINLANDIA ED ESTONIA), NON ESSENDO POI MOLTO DIVERSI DA QUELLI ADOTTATI QUOTIDIANAMENTE IN ITALIA, HA PERMESSO UN’AUTOVALUTAZIONE POSITIVA CHE HA AUMENTATO L’AUTOSTIMA E DATO NUOVA MOTIVAZIONE NEL PROPRIO LAVORO E NELLA FORMAZIONE PERMANENTE.
· LE ATTESE SONO STATE UN PO’ TRADITE POICHÉ SI ASPETTAVANO UN’OSSERVAZIONE PIÙ DIRETTA E CONCRETA  SULL’USO DELLE NUOVE TECNOLOGIE NELLE SCUOLE DEL NORD EUROPA. INOLTRE I BENEFICIARI AVREBBERO GRADITO, IN GENERALE, AVERE PIÙ OPPORTUNITÀ DI SCAMBIO CON GLI ALTRI COLLEGHI STRANIERI CORSISTI PER UN MAGGIORE CONFRONTO SUI SISTEMI EDUCATIVI EUROPEI. 
·  I BENEFICIARI HANNO APPREZZATO LA PROFESSIONALITÀ DEI RELATORI, I MATERIALI E SOPRATTUTTO GLI AMBIENTI DI APPRENDIMENTO COSÌ DIVERSI DA QUELLI ITALIANI ( È EVIDENTE CHE SONO IL FRUTTO DI INVESTIMENTI  FINANZIARI MAGGIORI E DI UNA POLITICA CHE CREDE NELLA CENTRALITÀ DELL’ISTRUZIONE, MA ANCHE DI UNA DIVERSA IMPOSTAZIONE METODOLOGICA BASATA SULLA CENTRALITÀ DELLO STUDENTE). 
· MOLTO POSITIVO IL GIUDIZIO DATO DA TUTTI SUL SUPPORTO RICEVUTO PRIMA, DURANTE E DOPO LA MOBILITÀ DALLA TUTOR REFERENTE DEL PROGETTO.
· TUTTI CONSIGLIANO QUESTA ESPERIENZA DI FORMAZIONE.
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